Judul Karya
IImiah Islamic Banks
Jumlah 2 orang
Penulis
Status Penulis ke 2
Pengusul
Indentitas a. Nama Jurnal International Journal of
Jurnal Analysis.
b. ISSN ISSN: 2643-9875
c. Vol. No. Bulan. Vol. 04 Issue 09 September 2021
Thn.
d. Halaman/ Penerbit
Management Review
e. DOI Artikel (jika 10.47191/ijmra/v4-19-08
ada)
f. Repository/Web http://www.ijmra.in/v4i8/6.php
g. Terindeks di a. DOAJ
Kategori Publikasi Karya Ilmiah [V] Jurnal Imiah Internasional

KARYA ILMIAH: JURNAL ILMIAH
The Influence of Leadership Styles and Work Motivation on Employees Performance of

(beri ¥ pada kategori yang tepat)

Hasil Penilaian Peer Review:

LEMBAR
HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW

Multidisciplinary Research and

pp- 1247-1254/ International Journal of Business and

[ ] Jurnal limiah Nasional Terakreditasi
[ ] Jumnal limiah Nasional / Nasional Index di DOAJ

Nilai Maksimal Jurnal Ilmiah
Komponen yang Dinilai lntenlliilonalf Nasion‘al \ Nasionsl Nilai Akhir
Bereputasi Terakreditasi Yang
SSRGS RS
a. Kelengkapan Unsur Isi Artikel 4 4
(10%)
b. Ruang Lingkup dan Kedalaman 7 7
Pembahasan (30%)
¢. Kecukupan dan Kemutakhiran Data/ - -
Informasi, dan Metodologi (30%)
d. Kelengkapan Unsur dan Kualitas 7 6
Terbitan/ Jurnal (30%)
Total = (100%) 25 24
Nilai Pengusul

berikutnya.

CATATAN PENILAIAN OLEH REVIEWER:
Kajian empirik relevan dengan perkembangan ilmu dan dapat digunakan sebagai acuan kebijakan

Reviewe: 2,\

Nama : Prof. H. Rusli, M. Soc. Sc.
NIP/NIDN : 197205231999031007

Jabatan : Guru Besar

UnitKerja  : Pascasarjana UIN Datokarama Palu



LEMBAR
HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH: JURNAL ILMIAH

Judul Karya : The Influence of Leadership Styles and Work Motivation on Employees Performance of Islamic
[Imiah Banks

Jumlah : 2 orang
Penulis
Status :  Penulis ke 2
Pengusul
Indentitas :  a. Nama Jurnal International Journal of Multidisciplinary Research and Analysis.
Jurnal :
b. ISSN : ISSN: 2643-9875
c. Vol. No.Bulan. : Vol. 04 Issue 09 September 2021
Thn.
d. Halaman/ :  pp. 1247-1254/ International Journal of Business and Management
Penerbit Review
e. DOI Artikel : 10.47191/ijmra/v4-i9-08
(jika ada) :
f. Repository/Web : http://www.ijmra.in/v4i8/6.php
g. Terindeks di : a.DOAJ
Kategori Publikasi Karya Ilmiah : [N] Jurnal limiah Internasional
(beri V pada kategori yang tepat) [ ] Jurnal imiah Nasional Terakreditasi

[_] Jurnal imiah Nasional / Nasional Index di DOAJ
Hasil Penilaian Peer Review:

Nilai Maksimal Jurnal Timiah
SR Internasional/ :
Komponen yang Dinilai X Int. : T;;;:’;ggﬁlsi Nasional Nilai f\khir Yang
ereputasi D]pero]eh
a. Kelengkapan Unsur Isi Artikel 4 3
(10%)
b. Ruang Lingkup dan Kedalaman 7 7
Pembahasan (30%)
¢. Kecukupan dan Kemutakhiran Data/ 7 7
Informasi, dan Metodologi (30%)
d. Kelengkapan Unsur dan Kualitas 7 -
Terbitan/ Jurnal (30%)
Total = (100%) 25 24
Nilai Pengusul

CATATAN PENILAIAN OLEH REVIEWER:

Data yang tersaji dan metodologi yang digunakan sudah memadai dan mutakhir serta dapat digunakan sebagai
acuan kebijakan perbankan.

Reviewer,
i
"Nama : Prof. urdin, S. Pd, S. Sos, M. Com, Ph. D.
NIP/NIDN : 196903011999031005
Jabatan : Guru Besar

Unit Kerja  : Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam




